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Критерии и показатели оценки эффективности деятельности педагогических работников  

_________________________ 

факультет, кафедра 

____________________________________________________ 

Ф.И.О. преподавателя 

№ Виды работ Условия получения  

выплаты 

Критерии и показатели оценки 

эффективности деятельности 

Размер 

выплаты 

(в баллах) 

Методика расчёта показателя 

1 Подготовка рукописи 

учебника, учебного по-

собия, национального 

руководства к изданию с 

центральными грифами  

Подтверждение публи-

каций путём представ-

ления оригинала изда-

ния 

Рекомендация 

ФГАУ ФИРО, ФУМО по укруп-

ненной группе «Здравоохранение 

и медицинские науки» 

20 При наличии двух или более авторов доля каждого из них высчитывается  на 

основании документа, отражающего степень его участия в написании рукопи-

си.* При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количество авторов. 

*(при большом количестве соавторов – не менее 1,5 балла чел.) 

** При участии сотрудника ИвГМА в составе авторского коллектива в написа-

нии учебника c центральным грифом или Национального руководства – не 

менее 5 баллов 

Рекомендация национальных 

профессиональных сообществ и 

Ассоциаций 

16 

Рекомендация Центрального ме-

тодического совета Западно-

Европейского кластера 

14 

2 Подготовка рукописи 

учебного, методическо-

го, учебно-

методического пособия с 

грифом ИвГМА 

Подтверждение публи-

каций путём представ-

ления оригинала изда-

ния (печатный вид) 

Пособие должно быть одобрено 

ЦКМС 

12 При наличии двух или более авторов делится на количество авторов 

3 Руководство обучаю-

щимся – победителем 

(командой-победителем) 

образовательных и про-

фессиональных конкур-

сов, олимпиад и др. 

Представление сведе-

ний с подтверждаю-

щими документами 

(копии диплома и др.)  

Очное участие в международных, 

всероссийских мероприятиях, 

включенных в перечень реко-

мендованных Министерством 

здравоохранения Российской 

Федерации  

12 Засчитывается работнику, под руководством которого подготовлен победитель. 

При наличии двух и более руководителей доля каждого из них высчитывается 

на основании документа, отражающего степень его участия в подготовке побе-

дителя. При отсутствии документа баллы делятся поровну на количество сору-

ководителей. 

4 Руководство обучающи-

мися – призёрами (ко-

мандой обучающихся-

призеров) 

образовательных и про-

фессиональных конкур-

сов, олимпиад и др. 

Представление сведе-

ний с подтверждаю-

щими документами 

(копии диплома и др.)  

Очное участие в международных, 

всероссийских мероприятиях, 

включенных в перечень реко-

мендованных Министерством 

здравоохранения  Российской 

Федерации; 

 8 Засчитывается работнику, под руководством которого подготовлены призеры. 

При наличии двух и более руководителей доля каждого из них высчитывается  

на основании документа, отражающего степень его участия в подготовке при-

зеров. При отсутствии документа баллы делятся поровну на количество сору-

ководителей. 



5 Руководство обучающи-

мися – победителями в 

номинации образова-

тельных и профессио-

нальных конкурсов, 

олимпиад и др. 

Представление сведе-

ний с подтверждаю-

щими документами 

(копии диплома и др.)  

Очное участие в международных, 

всероссийских мероприятиях, 

включенных в перечень реко-

мендованных Министерством 

здравоохранения  Российской 

Федерации; 

 8 Засчитывается работнику, под руководством которого подготовлен победитель. 

При наличии двух и более руководителей  доля каждого из них высчитывается  

на основании документа, отражающего степень его участия в подготовке побе-

дителя. При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количество со-

руководителей. 

6 Подготовка курса (моду-

ля) для обучающихся с 

использованием дистан-

ционных образователь-

ных технологий (ФДПО) 

Представление распе-

чатки страницы сайта 

(скриншот) академии 

Курс (модуль) утверждён мето-

дической комиссией ИПО  

12 При наличии двух или более авторов доля каждого из них высчитывается  на 

основании документа, отражающего степень его участия в подготовке курса 

(модуля). При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количество 

авторов. 

7 Член профильной ко-

миссии по дисциплине 

Приказ Минздрава Рос-

сии, представление 

вызова на заседание 

комиссии 

 2  

Итого общее количество баллов по разделу «Учебно-методическая работа» 

Научно-исследовательская работа 

1 Издание монографии Представление ориги-

нала в печатном или в 

электронном виде (в 

формате PDF) 

Монография оформлена в соот-

ветствии с Положением о поряд-

ке присвоения монографиям 

грифа государственного бюджет-

ного образовательного учрежде-

ния высшего образования «Ива-

новская государственная меди-

цинская академия» Министерства 

здравоохранения Российской 

Федерации 

20 Засчитывается  каждому автору,  основным  местом работы которого является 

ФГБОУ ВО ИвГМА Минздрава России 

2 Публикация статьи  Представление полно-

текстовой копии статьи 

или электронной вер-

сии статьи в формате 

PDF 

а) в изданиях, индексируемых в 

базе данных Web of Science 

а) 16 Засчитывается  каждому автору,  основным  местом работы которого является 

ФГБОУ ВО ИвГМА Минздрава России 

б)  в изданиях, индексируемых в 

базе данных Scopus (за исключе-

нием изданий, индексируемых в 

базе данных Web of Science) 

б) 12 

в) в изданиях, включенных в спи-

сок рекомендуемых ВАК и/или с 

ИФ не ниже 0,3 (за исключением 

публикации материалов/тезисов 

конференций) 

в) 16 Количество баллов делится поровну между авторами, являющимися участни-

ками эффективного контракта из числа НИР 

г) в изданиях, включенных в спи-

сок рекомендуемых ВАК и/или с 

ИФ не ниже 0,3 (тезисы 

г) 4 



/материалы ) 

3 Абсолютный прирост 

индекса Хирша в базе 

данных РИНЦ 

Подтверждение увели-

чения индекса Хирша 

(распечатка (скриншот) 

страницы сайта РИНЦ, 

http/elibrary.ru) 

Повышение индекса Хирша в 

РИНЦ на 1ед. в течение отчетно-

го периода 

4  

4 Создание и регистрация 

объекта интеллектуаль-

ной собственности  

Документальное под-

тверждение получения 

патента/ свидетельства. 

а) изобретение, полезная модель а) 12 При наличии двух или более авторов доля каждого из них высчитывается  на 

основании документа, отражающего степень его участия в создании объекта. 

При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количество авторов. б) база данных, технология, про-

грамма 

б) 10 

5 Выполнение научно-

исследовательской, 

опытно - конструктор-

ской работы (НИОКР) 

Подтверждение путем 

представления копии 

договора с ИвГМА 

а) получение гранта а) 12 При наличии двух или более участников проекта доля каждого из них высчи-

тывается  на основании документа, отражающего степень его участия в выпол-

нении НИОКР. При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количе-

ство участников проекта. 

Поступление денежных 

средств на счет ИвГМА 

б) получение доходов от оказа-

ния платных услуг на договорной 

основе в рамках проведения 

научных исследований 

б) 8 При наличии двух или более участников доля каждого из них высчитывается  

на основании документа, отражающего степень его участия в выполнении 

НИОКР. При отсутствии документа баллы делятся поровну на количество 

частников. 

6 Защита диссертации Подтверждение путем 

представления копии 

диплома 

а) защита докторской диссерта-

ции  

а) 20  

б) защита кандидатской диссер-

тации 

б) 16  

7. Подготовка отзыва на 

диссертацию в качестве 

ведущей организации 

Подтверждение путем 

представления авторе-

ферата диссертации, 

ксерокопии отзыва, 

подписанного ректором 

ИвГМА 

а) докторской диссертации  а) 4  

б) кандидатской диссертации б) 2  

8. Подготовка отзыва на 

диссертацию в качестве 

официального  оппонен-

та 

Подтверждение путем 

представления авторе-

ферата диссертации и 

ксерокопии отзыва 

а) докторской диссертации  а) 4  

б) кандидатской диссертации б) 2  

9. Научное руководство 

диссертациями, защи-

щенными аспирантами 

или сотрудниками ИвГ-

МА 

Подтверждение путем 

представления авторе-

ферата диссертации 

а) консультирование защищен-

ной докторской диссертации  

а) 16  

б) научное руководство защи-

щенной кандидатской диссерта-

цией 

б) 12  

10 Руководство обучаю-

щимся – победителем (1 

место) научных конкур-

сов, конференций, олим-

Представление сведе-

ний с подтверждаю-

щими документами 

(копии диплома и др.), 

а) очное участие в международ-

ных, всероссийских мероприяти-

ях 

а) 6 Засчитывается работнику, под руководством которого подготовлен победитель. 

При наличии двух и более руководителей  доля каждого из них высчитывается  

на основании документа, отражающего степень его участия в подготовке побе-

дителя. При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количество со-

руководителей. Засчитывается в том случае, если мероприятие входит в пере-
б) очное участие в межрегио- б) 4 



пиад и др . копии программы ме-

роприятия 

нальных, региональных меро-

приятиях 

чень рекомендуемых Минздравом России.  

11 Руководство обучающи-

мися – призёрами (2 и 3 

место, победа в этапе 

и/или выход в финал 

конкурса) научных кон-

курсов, конференций, 

олимпиад и др. 

Представление сведе-

ний с подтверждаю-

щими документами 

(копии диплома и др.), 

копии программы ме-

роприятия 

а) очное участие в международ-

ных, всероссийских мероприяти-

ях 

а) 4 Засчитывается работнику, под руководством которого подготовлен призер. 

При наличии двух и более руководителей  доля каждого из них высчитывается  

на основании документа, отражающего степень его участия в подготовке при-

зеров. При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количество сору-

ководителей. баллы  делятся поровну на количество соруководителей. Засчи-

тывается в том случае, если мероприятие входит в перечень рекомендуемых 

Минздравом России 

б) очное участие в межрегио-

нальных, региональных меро-

приятиях 

б) 2 

12 Руководство обучающи-

мися – победителями в 

номинации научных 

конкурсов, конферен-

ций, олимпиад и др. 

Представление сведе-

ний с подтверждаю-

щими документами 

(копии диплома и др.), 

копии программы ме-

роприятия 

а) очное участие в международ-

ных мероприятиях 

а) 8 Засчитывается работнику, под руководством которого подготовлен победитель. 

При наличии двух и более руководителей  доля каждого из них высчитывается  

на основании документа, отражающего степень его участия в подготовке побе-

дителя. При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количество со-

руководителей. Засчитывается в том случае, если мероприятие входит в пере-

чень рекомендуемых Минздравом России 

б) очное участие во всероссий-

ских мероприятиях 

б) 2 

13. Выступление с докладом 

на научно-практическом- 

мероприятии 

Подтверждение путем 

представления про-

граммы мероприятия и 

отчета 

а) очное участие в международ-

ных мероприятиях (за пределами 

РФ) 

а) 6 Засчитывается только докладчику. 

б) очное участие во всероссий-

ских; международных  на терри-

тории РФ; с международным 

участием мероприятиях 

б) 2 Засчитывается только докладчику. Засчитывается в том случае, если мероприя-

тие входит в перечень рекомендуемых Минздравом России, либо проводится 

под эгидой Министерства науки и высшего образования России 

14 Участие в инновацион-

ных и инвестиционных 

салонах, выставках, кон-

курсах с представлением 

экспоната (разработка, 

научное издание) 

Подтверждение путем 

представления про-

граммы мероприятия, 

сертификата участника, 

диплома победителя 

а) очное участие в международ-

ных мероприятиях  

а) 6 При наличии двух или более авторов работы доля каждого из них высчитыва-

ется  на основании документа, отражающего степень его участия в создании 

объекта. При отсутствии документа  баллы  делятся поровну на количество 

авторов. б) очное участие во всероссий-

ских мероприятиях 

б) 4 

Итого общее количество баллов по разделу «Научно-исследовательская работа» 

Клиническая работа 

1. Член профильной ко-

миссии Министерства 

здравоохранения Рос-

сийской Федерации 

Состав профильной 

комиссии Министер-

ства здравоохранения 

Российской Федерации 

 2  Единолично, в период вхождения в состав комиссии 

2. Присвоение (подтвер-

ждение) квалификаци-

онной категории 

Приказ Министерства 

здравоохранения Рос-

сийской Федерации 

 12 Единолично однократно 

3 Награждение знаком 

«Отличник здравоохра-

нения» 

Приказ Министерства 

здравоохранения Рос-

сийской Федерации 

 5 Единолично однократно 



4. Главный внештатный 

специалист Департамен-

та здравоохранения Ива-

новской области, не яв-

ляющийся членом про-

фильной комиссии Ми-

нистерства здравоохра-

нения РФ 

Приказ Департамента 

здравоохранения Ива-

новской области. 

 2 Единолично, в период работы в качестве внештатного специалиста Де-

партамента здравоохранения Ивановской области 

Итого общее количество баллов по разделу «Клиническая работа»  

ИТОГО ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ    

 

 

_______  201_ г.  ______________  ___________________ 
дата   подпись преподавателя  Ф.И.О. 

 

______201_ г. ____________  ___________________ 
дата  подпись зав. кафедрой  Ф.И.О. 

Учебно-методическая работа  _______ ___  _________  _____________  _______________________ 
             дата   кол-во баллов  подпись эксперта   Ф.И.О. эксперта 

Научно-исследовательская работа   __________ __________  _____________   _______________________ 
            дата   кол-во баллов  подпись эксперта   Ф.И.О. эксперта 

Клиническая работа   __________  __________  _____________   _______________________ 
             дата   кол-во баллов  подпись эксперта   Ф.И.О. эксперта 

Общее количество баллов  __________  _________  _______________   _______________________ 
             дата   кол-во баллов  подпись сотрудника    Ф.И.О. сотрудника 

 

 


