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 1. Пункт 1.2 Положения изложить в следующей редакции: 

«1.2. Настоящее Положение разработано в  соответствии с  Трудовым кодексом  

Российской Федерации,   Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации", Постановлением Правительства РФ от 

21.02.2022 № 225 "Об утверждении номенклатуры должностей педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

должностей руководителей образовательных организаций", приказом Мин-

здравсоцразвития РФ от 11.01.2011 № 1н "Об утверждении Единого квалифи-

кационного справочника должностей руководителей, специалистов и служа-

щих, раздел "Квалификационные характеристики должностей руководителей и 

специалистов высшего профессионального и дополнительного профессиональ-

ного образования", уставом академии». 

 2. Абзац третий пункта 1.6 Положения изложить в следующей редакции: 

«- не имеющее или не имевшее судимости, не подвергавшееся уголовному пре-

следованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении кото-

рых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против 

жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением не-

законной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психи-

атрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкос-

новенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, 

здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного 

строя и безопасности государства, мира и безопасности человечества,  а также 

против общественной безопасности, за исключением случаев, предусмотрен-

ных частью третьей статьи 331 Трудового кодекса РФ; 
 

3. Дополнить  пункт 1.6. Положения  абзацем  седьмым следующего со-

держания: 

«В соответствии с частью восьмой статьи 220 Трудового кодекса Россий-

ской Федерации лицо, участвующее в выборах на должность заведующего ка-

федрой   должно   пройти  по направлению академии  обязательное психиатри-

ческое освидетельствование в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

здравоохранения, с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по ре-

гулированию социально-трудовых отношений.  Повторное прохождение осви-

детельствования работником не требуется в случае, если работник ранее прохо-

дил освидетельствование (не позднее двух лет) для осуществления педагогиче-

ской деятельности и по состоянию психического здоровья был пригоден к вы-

полнению педагогической деятельности. Результат ранее проведенного освиде-

тельствования подтверждается медицинскими документами.» 
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4. Пункт 2.4 Положения изложить в следующей редакции: 

« 2.4. К заявлению прилагаются: 

- список опубликованных научных работ  и   учебных пособий претендента 

за последние пять лет  (приложение №2); 

- сведения  о кандидате на должность заведующего кафедрой (по прилагае-

мой форме – приложение №3); 

- отчет о работе заведующего кафедрой   (для   заведующего кафедрой, у ко-

торого истекает срок трудового договора) (приложение 4); 

-  перспективный план развития  кафедры (приложение 5); 

- документы, подтверждающие   отсутствие у него ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодатель-

ными и иными нормативными правовыми актами, в том числе: 

а) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного пре-

следования либо о прекращении уголовного преследования по реабилити-

рующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавли-

ваются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке и реализации государственной политики и норма-

тивно-правовому регулированию в сфере внутренних дел; 

б)заключение специалистов по результатам  медицинского осмотра об от-

сутствии заболеваний, предусмотренных перечнем, утвержденным феде-

ральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулирова-

нию в области здравоохранения; 

в) заключение специалистов об отсутствии противопоказаний для осу-

ществления педагогической деятельности по результатам обязательного психи-

атрического освидетельствования; 

- дополнительные документы по усмотрению кандидата, имеющие отноше-

ние к выдвижению его кандидатом на должность заведующего кафедрой. 

Кандидат, не являющийся штатным работником академии, дополнительно 

прилагает к заявлению: 

-  копии документов, подтверждающих соответствие претендента квалифи-

кационным требованиям (с предъявлением оригинала, если копия нотариально 

не заверена); 

- личный листок по учету кадров, заверенный по основному месту работы; 

- автобиографию с перечнем основных достижений; 

- согласие  кандидата на должность заведующего кафедрой  на  обработку 

персональных данных  (по прилагаемой форме  - приложение 6). 

Все документы, прилагаемые  к заявлению, представляются в 2-х экземпля-

рах. 
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Заявление  кандидатов на должность заведующего кафедрой подлежит ре-

гистрации   в управлении делами.  

Сведения о квалификации (образование, ученая степень, ученое звание, 

стаж и т.п.) претендента, являющегося штатным работником академии,  под-

тверждается отметкой сотрудников управления кадров на заявлении претенден-

та  на основании  документов, имеющихся в личном деле претендента». 

 5. Дополнить раздел 4 Положения  пунктом 4.3 следующего содержания: 

«4.3. Должность заведующего кафедрой объявляется вакантной если в течение 

30 календарных дней со дня принятия решения ученым советом академии  об 

избрании на должность заведующего кафедрой  лицо, впервые избранное на 

должность,   не заключило трудовой договор по собственной инициативе. 

Для работников академии,  избранных на должность заведующего кафедрой в 

установленном настоящим Положением порядке, новый  трудовой договор 

должен быть заключен не позднее следующего рабочего дня после окончания 

срока действия предыдущего трудового договора, при этом дата начала работы 

устанавливается  со следующего рабочего дня после окончания срока  действия 

предыдущего трудового договора. 

 В случае не заключения  лицом, избранным на должность заведующего кафед-

рой,  трудового договора по собственной инициативе в сроки, установленные 

абзацами  первым и вторым пункта 4.3. настоящего Положения,  академия объ-

являет о проведении новых выборов на вакантную должность  в порядке, опре-

деленном настоящим Положением.»  



 

федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Ивановская государственная медицинская академия» 

 Министерства здравоохранения Российской Федерации 

«Изменения в Положение о процедуре 

выборов  заведующего кафедрой» 

СМК П.40 ПП 02  

Дата 24.01.2023 

 

Страница 6 из 8 

 

Приложение 1 

 

Лист согласования 

 

Представитель высшего руководства,  

проректор по учебной работе     И.В.Иванова 

__________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

Проректор по последипломному  

образованию и клинической работе    В.В.Полозов 

__________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

Ученый секретарь ученого совета академии   А.Г.Калачева 

__________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

Начальник управления кадров     Г.Л.Капустина 

__________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

Ведущий юрисконсульт      Л.В.Грабовенко 

_________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

Помощник ректора по качеству      И.И.Корягина 

__________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

__________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

__________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

__________________________  ______________________  ______________________________ 
должность                                                                                        дата, подпись                                     инициалы и фамилия 

__________________________  ______________________  ______________________________  
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Приложение 2 

Лист регистрации изменений 

 

№              

изменения 

Идентификацион-

ный номер доку-

мента, номер стра-

ницы 

Содержание изменения 

Подпись ответ-

ственного, который 

внес изменение 

Дата утвер-

ждения доку-

мента 
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Приложение 3 

Лист ознакомления 

 

Фамилия и инициалы  Должность Подпись Дата 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Руководитель подразделения ____________________________________ 
 

 


